
Tendências empresariais
para o 2º semestre de 2024

Quais os principais focos das empresas
para o próximo semestre?

Produtividade
sustentável

Cocriação

Desenvolvimento
da liderança



No final de 2022, a produtividade
laboral em Portugal correspondia

a 72% dos níveis registados na
Zona Euro.

Uma produtividade sustentável
Em média, a produtividade por
trabalhador era 28% inferior à

média dos países do espaço da
moeda única.

Esta tendência verificou-se
durante 10 anos, sendo que nos

últimos 6 veio a piorar.



As empresas cujos colaboradores
têm um maior envolvimento nas

decisões são 2 vezes mais propícias
a surgir com ideias inovadoras.

A cocriação revela-se como um
meio de trazer mais inclusão nas
atividades, debates, estratégias e

decisões da empresa.

Com as metodologias corretas, é
possível cocriar através de

pesquisas de necessidades,
workshops, formações adaptadas.

Cocriação



Baseia-se no equilíbrio entre os
esforços e o investimento

Define e acompanha metas e
indicadores

Delega, com foco nos resultados
e na motivação da equipa

Ajusta o percurso e as
estratégias

Pede e dá feedbacks com
frequência

Prioriza uma comunicação clara
e transparente

Tem uma postura empática, que
transmite confiança junto dos

seus colaboradores

Fornece insights e desafios que
motivam a equipa 

Demonstra ter consciência dos
seus pontos a melhorar

Encara os erros como
aprendizagens futuras

É um exemplo da cultura
organizacional

O desenvolvimento de Liderança
Para incentivar o
alcance de
resultados, um líder…

Já para construir e
manter relações de
confiança, um líder…

E para 
influenciar a sua
equipa, um líder…



Contacte-nos aqui: 
materiais.oportofortegroup.com/mais-informacoes 

ou via telefone 
225 088 015

R. Prof. Aloísio Pessoa de Araújo, 75 - Boa
Viagem, Recife - PE, 51030-020 

 81 2626-0210 | 81 9 9556.6566 | 11 3136 0079
comercial@oportoforte.com.br

Rua Francisco Carqueja, 179
2º Dtº 4350-185 - Porto/Portugal

+351 22 508 80 15
 comercial@oportoforte.com

oportofortegroup.com

Quer alcançar os objetivos propostos
e maximizar a eficiência da equipa?

https://www.oportoforte.com.br/#
http://oportofortegroup.com/

